Planilha Auxiliar referente ao Barema de pontuagao da Prova de Titulos e Curriculo (RES CUNI 1940).

Candidato

R
Atencao! Cabe a banca examinadora verificar cuidadosamente os calculos na planilha abaixo e a conformidade da pontuacgao atribuida pela RES. CUNI 1940.
* Titulos Académicos - Formacdo Académica (Anotar o maior titulo apenas, ndo é cumulativo) m
Grad. (0,0), Especializacéo. e Resid. (0,5), Mestrado (1,0 ou 1,5), Doutorado (2,5 ou 3,0) de acordo com Anexo V da RES. CUNI1940. Total A 1
"Q
RS
Aulas no Ensino Médio, Fundamental: 0,25 por semestre independente do N° de disciplinas (os comprovantes anexados devem estar declarados em hora/aula) 0,250
Aulas no Ensino de Graduagéo: 0,40 por semestre independente do N° de disciplinas (os comprovantes anexados devem estar declarados em hora/aula) 0,400
Aulas no Ensino de Pés-Graduacéo: 0,60 por semestre independente do N° de disciplinas (os comprovantes anexados devem estar declarados em hora/aula) 0,600
Experiéncia em Monitoria na Graduac&o: 0,25 por semestre onde o candidato foi monitor de disciplina na graduacao 0,250
Coordenacéo Disciplinas : 0,40 / disciplina / por semestre 0,400
Coordenacao de Disciplina Estagio Supervisionado: 0,40 / disciplina / por semestre 0,400
Coordenagéo de disciplina Trabalho de Conclusdo de Curso, Monografias ou Equivalentes: 0,20 / disciplina / por semestre (ndo é orientacao de aluno individual) 0,200
Coordenacéo de Programas especiais de alunos de graduagéo (PET, PIBID e Outros): 1,0/ano 1,000
Orientagao de aluno em Ensino na Graduagdo em Programas Especiais (PET e Outros): 0,040 /por estudante/ano 0,040
Orientagdo do discente no Trabalho de Conclusdo de Curso: Numero de Estudantes 1,000
Coorientacéo de Trabalho de Concluséo de Curso: Niimero de Estudantes 0,200
Orientagdo Académica de Estudante: Nimero de Estudantes/Semestre 0,020
Orientagdo de Monitores: Niumero de Estudante/Semestre 0,200
Orientacdo de estudante em Estagio Supervisionado: Numero de Estudante/Semestre 0,200
Participagdo como membro em Banca de Monografia/Trabalho de Conclusdo de Curso de Graduagdo: Niimero de Bancas 0,100
Participacdo em Banca de Exame de Suficiéncia/Exame Complementar: NUmero de Bancas 0,050
Participagcdo em Bancas de Pds-Graduagdo. Monografia de Lato Sensu na institugdo de vinculo: Niimero de Bancas 0,150
Participacdo em Bancas de Pés-Graduacéo. Monografia de Lato Sensu fora da instituicdo de vinculo: Nimero de Bancas 0,200
Participacdo em Bancas de Defesa de Projeto de P6s-Graduagdo: Numero de Bancas 0,100
Participagdo em Bancas de Pés-Graduacéo. Defesa de Dissertagéo de Mestrado na instituigdo de vinculo: Niumero de Bancas 0,150
Participacdo em Bancas de Pés-Graduacéo. Defesa de Dissertacdo de Mestrado fora da instituicdo de vinculo: Niimero de Bancas 0,200
Bancas de Pds-Graduagdo. Defesa de Tese de Doutorado na instituicdo de vinculo: Numero de Bancas 0,300
Bancas de Pds-Graduagdo. Defesa de Tese de Doutorado fora da instituicdo de vinculo: Niimero de Bancas 0,400
Exames de Qualificacédo de doutorado na instituicéo de vinculo: Niimero de Exames 0,300
Exames de Qualificagéo de doutorado fora da instituigdo de vinculo: Numero de Exames 0,400
Total (Atividades de ensino) n:“xh -'“Q‘Q\ 0,000
RENRNEESES
! R
Coordenador de Projeto de Pesquisa Financiado por Orgéo Publico (Custeio/Capital): Niumero de Projetos/Ano de vigéncia 1,500
Membro de Projeto de Pesquisa Financiado por Orgdo Publico (Custeio/Capital): Nimero de Projetos/Ano de vigéncia 0,250
Coordenador de Projeto de Pesquisa Financiado por Orgado Publico (Bolsa): Niimero de Projetos/Ano de vigéncia 1,000
Membo de Projeto de Pesquisa Financiado por Org&o Publico (Bolsa): Numero de Projetos/Ano de vigéncia 0,250
Coordenador de Projeto de Pesquisa Sem Financiamento: Nimero de Projetos/Ano 0,500
Membro de Projeto de Pesquisa Sem Financiamento: Niimero de Projetos/Ano 0,250
Bolsista de Iniciagdo Cientifica de Programa Formal Institucional: 0,15/Ano 0,150 0,3
Bolsista de produtividade (PQ ou DT) em Orgaos Financiadores de Pesquisa (Nivel I): 2/Ano 2,000
Bolsista de produtividade (PQ ou DT) em Orgaos Financiadores de Pesquisa (Nivel Il): 1/Ano 1,000
Livro Publicado na Area de Conhecimento ou Atuaggo (No Pais): Nimero de Livros 4,000
Capitulo de Livro Publicado na Area de Conhecimento ou Atuagio (No Pais): 1,0/capitulo, Niimero de Capitulos (maximo até 4,0 pts) 1,000
Editor de Livro Publicado na Area de Conhecimento ou Atuagdo (No Pais): Niimero de Livros 1,500
Livro Traduzido na Area de Conhecimento ou Atuagdo (No Pais): Nimero de Livros 1,000
Livro Publicado na Area de Conhecimento ou Atuagéo (No Exterior): Niimero de Livros 6,000
Capitulo de Livro Publicado na Area de Conhecimento ou Atuagéo (No Exterior); 2,0/capitulo, Nimero de Capitulos (maximo de até 6 pts) 2,000
Editor de Livro Publicado na Area de Conhecimento ou Atuagdo (No Exterior): Nimero de Livros 1,500
Livro Traduzido na Area de Conhecimento ou Atuagio (No Exterior): Nimero de Livros 1,000
Comissao Editorial. Presidente: nimero de anos 1,000
Comissédo Editorial. Membro: nimero de anos 0,250




Revisdo ou Parecer de Artigos Cientificos e Notas Técnicas: 0,5/ Artigo ou Nota. Niumero de artigos 0,050
Revis&o ou Parecer de Livros: Numero de Livros 0,500
Diretoria de Entidade Cientifica ou Cultural: nimero de anos 0,500
Artigo Publicado em Revista Cientifica Com Corpo Editorial (A1 no qualis da area do Concurso ou equivalente pelo JCR): Niimero de Artigos 2,000
Artigo Publicado em Revista Cientifica Com Corpo Editorial (A2 no qualis da area do Concurso ou equivalente pelo JCR): Niimero de Artigos 1,700
Artigo Publicado em Revista Cientifica Com Corpo Editorial (B1 no qualis da area do Concurso ou equivalente pelo JCR): Niimero de Artigos 1,400
Artigo Publicado em Revista Cientifica Com Corpo Editorial (B2 no qualis da area do Concurso ou equivalente pelo JCR): Niimero de Artigos 1,000
Artigo Publicado em Revista Cientifica Com Corpo Editorial (B3 no qualis da area do Concurso ou equivalente pelo JCR): Niimero de Artigos 0,600
Artigo Publicado em Revista Cientifica Com Corpo Editorial (B4 no qualis da area do Concurso ou equivalente pelo JCR): Ntiimero de Artigos 0,400
Artigo Publicado em Revista Cientifica Com Corpo Editorial (B5 no qualis da area do Concurso ou equivalente pelo JCR): Niimero de Artigos 0,200
Artigo Publicado em Revista Cientifica Com Corpo Editorial (C no qualis da area do Concurso ou equivalente pelo JCR): Nimero de Artigos 0,100
Artigo Publicado em Revista Cientifica SEM Corpo Editorial (primeiro autor): Numero de Artigos 0,050
Artigo Publicado em Revista Cientifica SEM Corpo Editorial (em coautoria): Niimero de Artigos 0,030
Artigo Publicado na integra em Anais de Congresso Nacional com Comissao Editorial (Primeiro Autor Até 0,3 por Artigo): Nimero de Artigos 0,300
Artigo Publicado na Integra em Anais de Congresso Nacional com Comisséo Editorial (Em coautoria Até 0,1 por Artigo): Ntimero de Artigos 0,100
Artigo Publicado na integra em Anais de Congresso Internacional com Comisszo Editorial (Primeiro Autor Até 0,6 por Artigo): Niimero de Artigos 0,600
Artigo Publicado na integra em Anais de Congresso Internacional com Comiss&o Editorial (Em coautoria Até 0,3 por Artigo): Niimero de Artigos 0,300
Resumo Expandido em Congresso Nacional (Primeiro Autor Até 0,2 por Resumo): Niimero de Resumos 0,200
Resumo Expandido em Congresso Nacional (Coautoria Até 0,1 por Resumo): Niimero de Resumos 0,100
Resumo Expandido em Congresso Internacional (Primeiro Autor Até 0,4 por Resumo): Niimero de Resumos 0,400
Resumo Expandido em Congresso Internacional (Coautoria Até 0,2 por Resumo): Niumero de Resumos 0,200
Resumo Simples em Congresso Nacional (Primeiro Autor Até 0,1 por Resumo): Niimero de Resumos 0,100
Resumo Simples em Congresso Nacional (Coautoria Até 0,050 por Resumo): Nimero de Resumos 0,050
Resumo Simples em Congresso Internacional (Primeiro Autor Até 0,2 por Resumo): Niumero de Resumos 0,200
Resumo Simples em Congresso Internacional (Coautoria Até 0,1por Resumo): Niimero de Resumos 0,100
Meng&o Honrosa por trabalho técnico-cientifico do item 8 evento nacional: (0,25/mencéo) 0,250
Mencéo Honrosa por trabalho técnico-cientifico do item 8 evento internacional: (0,50/mengéao) 0,500
Congressos com Apresentacé@o de Trabalho ORAL No Pais (Primeiro Autor Até 0,2 por Trabalho): Niumero de Trabalhos 0,200
Congressos com Apresentacgéo de Trabalho ORAL No Pais (Coautoria Até 0,1 por Trabalho): Numero de Trabalhos 0,100
Congressos com Apresentacéo de Trabalho ORAL No Exterior (Primeiro Autor Até 0,3 por Trabalho): Niimero de Trabalhos 0,300
Congressos com Apresentacé@o de Trabalho ORAL No Exterior (Coautoria Até 0,2 por Trabalho): Nimero de Trabalhos 0,200
Conferencista ou Palestrante no Pais (Até 0,5 por Participagdo): Numero de Participacoes 0,500
Relator ou Debatedor no Pais (Até 0,2 por Participagéo): Niimero de Participacoes 0,200
Conferencista ou Palestrante no Exterior (Até 1,0 por Participagdo): Numero de Participacdes 1,000
Relator ou Debatedor no Exterior (Até 0,5 por Participagdo): Niimero de Participacdes 0,500
Presidente de Comités de Etica, Conselhos Diretores e Curadores de Ag. Fomento: Nimero de Anos 2,000
Membro de Comités de Etica, Conselhos Diretores e Curadores: Niimero de Anos 1,000
Parcerista ou Consultoria Ad Hoc: Niimero de Parceres ou Projetos 0,100
Pedido de Depdsito de Patente: Niimero de Pedidos 1,500
Carta Patente Concedida: Numero de Cartas Patentes Concedidas 4,000
Registro de Desenho Industrial: NUmero de Registros 1,000
Certificado de Protecdo de Cultivar: Namero de Certificados 1,500
Registro de Cultivar: Nimero de Registros 1,000
Registro de Marca: Nimero de Registros 0,750
Registro de Software: Nimero de Registros 1,500
Orientador de Iniciagdo Cientifica, Iniciacdo Cientifica Jr.,PIBIC, PIBITI, outros programas formais e institucionais de inic. cientifica: NUmero de Estudantes/Ano 1,000
Orientagdo de Especializagdo ou Residéncia: Nimero de Estudantes 1,200
Coorientacdo de Especializagdo ou Residéncia: Nimero de Estudantes 0,400
Orientagdo de Mestrado: Niimero de Estudantes 1,400
Coorientacédo de Mestrado: Niimero de Estudantes 0,600
Orientagdo de Doutorado: Niimero de Estudantes 1,800
Coorientagé@o de Doutorado: Nimero de Estudantes 0,600
Estagio de pds-doutoramento: 1,0/ano completo (contabilizar no maximo 3 pontos ou trés anos) 1,000

Total (Atividades de Pesquisa)

s

0,113

N\

Coordenador de Programas: Niimero de Programas 2,000
Membro de Programas: Numero de Programas 1,000
Coordenador de Projeto Financiado por Orgéo Publico ou Privado (Bolsa/Custeio/Capital): Niimero de Projetos 1,500




Membro de Projeto Financiado por Orgéo Publico ou Privado (Bolsa/Custeio/Capital): Nimero de Projetos 0,250
Coordenador de Projeto Financiado por Orgéo Publico ou Privado (S6 Bolsa): Niimero de Projetos 1,000
Membro de Projeto Financiado por Orgéo Publico ou Privado (Sé Bolsa): Nimero de Projetos 0,250
Coordenador de Projeto Sem Financiamento: Niimero de Projetos 0,500
Membro de Projeto Sem Financiamento: Niimero de Projetos 0,250
Candidato atuou como bolsista extensionista: 0,25/ano 0,250
Orientagdo de Estagiario em Trabalhos de Extens3o: 0,5/estagiario/semestre 0,500
Orientagdo de Bolsista em Projeto de Extenséo: Nimero de Estudante/Ano 1,000
Orientacdo de Bolsista de Apoio Técnico (BAT/EXT) de Extensdo: Numero de Estudante/Ano 1,500
Coordenador de Evento Local: Nimero de Eventos 0,500
Membro da Comissédo Organizadora/Cientifica do Evento Local: Numero de Eventos 0,100
Coordenador de Evento Regional/Nacional: Nimero de Eventos 2,000
Membro da Comiss&@o Organizadora/Cientifica do Evento Regional/Nacional: Nimero de Eventos 1,000
Coordenador de Evento Internacional: Nimero de Eventos 3,000
Membro da Comissdo Organizadora/Cientifica do Evento Internacional: Nimero de Eventos 2,000
Publicacdo de Livro Didatico de Divulgacéo Cientifica/Literatura/Arte: NiUmero de Livros 4,000
Publicacéo de Apostilas e Cadernos Didaticos: Niimero de Apostilas ou Cadernos Didaticos 1,000
Publicacéo de Cartilhas com Ficha Catalografica: Nimero de Cartilhas 1,000
Publicacdo de Cartilhas sem Ficha Catalografica: Nimero de Cartilhas 0,500
Publicacéo de Artigo e Informes em Jornais: Niimero de Cartilhas 0,500
Entrevistas, Mesas Redondas, Comentarios, Textos em Jornais de Noticias e Revistas de Artes Visuais: Nimero de Cartilhas 0,500
Producdes de Editoracdo: Numero de Cartilhas 0,500
Publicacéo de Boletim Técnico, Informes, Catélogos de Exposi¢des: Niimero de Boletim/Informes 0,500
Publicagdo de Folders e Notas Técnicas: Nimero de Folders/Notas 0,300
Producdo Multimidia: Nimero de Produtos 1,000
Coord. de Cursos de Extensao, Palestras para Popular. da Ciéncia/Capacitagéo Profissional (Nivel Nacional): Nimero de Cursos 0,100
Ministr. de Cursos de Extenséo, Palestras para Popular. da Ciéncia/Capacitagdo Profissional (Nivel Nacional): Numero de Horas 0,030
Coord. de Cursos de Extenséo, Palestras para Popular. da Ciéncia/Capacitacéo Profissional (Nivel Internac.): Nimero de Cursos 0,100
Ministr. de Cursos de Extens&o, Palestras para Popular. da Ciéncia/Capacitacédo Profissional (Nivel Internac.): Numero de Horas 0,050
Ministrante de Palestras para Popular. da Ciéncia/Capacitagéo Profissional Internacionais: Niimero de Palestras 0,200
Ministrante de Palestras para Popular. da Ciéncia/Capacitacéo Profissional Nacionais/Regionais: Niimero de Palestras 0,150
Ministrante de Palestras para Popular. da Ciéncia/Capacitagéo Profissional Locais: Ntiimero de Palestras 0,100
Presidente de Comités, Conselhos Diret., Curadores de Agéncias de Extensdo e Asses. a Orgados Publicos (ndo remunerados): Niimero de Anos (**) 1,500
Membro de Comités, Conselhos Diret., Curadores de Agéncias de Extens&o e Asses. a Orgaos Publicos (n&o remunerados): Niimero de Anos (**) 1,000
Assessor de Secretarias de Governos Municipais, Estaduais, Federais (ndo remunerados): Niimero de Anos (**) 2,000
Parecer/Consult. Ad-hoc Comités, Cons. Diret., Curadores de Agéncias de Extensao e Asses. a Orgdos Publicos (ndo remunerados): Ntimero de parecer (**) 0,100
Elaboragdo de Propostas de Politicas Publicas (n&do remunerados): Nimero e Propostas (**) 1,000
Coordenador de Empresas Juniores (ndo remunerados): Numero de Anos (**) 0,800
Coordenador de Projetos de Empresas juniores (ndo remunerados): Numero de Anos (**) 0,250
Assessoria Técnica, Consultoria, Pericia ou Auditoria (Remunerada): Niimero de Consultorias 0,100
Coordenador de Convénios com Empresas/Instituices/Orgaos Publicos (Remunerado): Niimero de Convénios/Ano 1,500
Membro de Convénios com Empresas/Instituicdes/Orgédos Publicos (Remunerado): Nimero de Convénios/Ano 0,500
Coordenador de Convénios com Empresas/Organizagdes Priovadas (Remunerado): Niimero de Convénios/Ano 1,000
Membro de Convénios com Empresas/Organizagdes Privadas (Remunerado): Nimero de Convénios/Ano 0,250
Bolsista graduado de projeto de prestagdo de servigo e convénios (para além da docéncia): 0,25/ano 0,250
Bolsista mestre de projeto de prestacdo de servigo e convénios (para além da docéncia): 0,50/ano 0,500
Bolsista doutor de projeto de prestagdo de servigo e convénios (para além da docéncia): 0,75/ano 0,750
Total (Atividades de Extensao) “*:‘M K‘\‘l“x 0,000
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Diregdo Superior de Instituicdo de Ensino: Niumero de Cargos (Até 4 pontos) 4,000
Assessoria em Administragdo Académica: Numero de Assessorias (até 2 pontos) 2,000
Responsavel por Setor dentro de Instituicdo de Ensino: Até 1 ponto 1,000
Coordenador de Curso de Graduagédo (Presidente do Colegiado): Até 4 pontos 4,000
Membro de Comissdo Coordenadora de Curso de Graduagéo (membro de Colegiado de Curso de Graduagéo): Até 1 ponto 1,000
Membro do Nucleo Docente Estruturante: Até 0.8 ponto 0,800
Coordenador de Curso de Pds-Graduagdo: Até 4 pontos 4,000
Membro de Colegiado de Curso de Pés-Graduagdo: Até 1 ponto 1,000
Representante em Conselhos Técnicos, Departamentais e Camaras na instituicdo de Ensino: 0,1/ano 0,100




Representante em Orgaos Colegiados Superiores (CEPE e CUNI) ou equivalente: Até 0,4/ano 0,400
Representante em Orgdos Municipais: Nimero de Anos 0,400
Representante em Orgéos Estaduais e Federais: Nimero de Anos 0,600
Presidente de Comissdo Permanente Departamental/Unidade: Niimero de Anos 0,800
Membro de Comissdo Permanente Departamental/Unidade: Numero de Anos 0,400
Presidente de Comissdo Permanente Universitaria: Nimero de Anos 3,000
Membro de Comissdo Permanente Universitaria: Numero de Anos 1,000
Presidente de Comiss&o Eventuais Departamentais: Nimero de Comissdes 0,100
Membro de Comissdo Eventuais Universitaria: Nimero de Comissdes 0,050
Presidente de Comissédo Eventuais Universitarias: Numero de Comissoes 0,200
Membro de Comissdo Eventuais Universitaria: NGmero de Comissdes 0,100
Avaliagdo Funcional de Docente: Numero de Avaliagées 0,500
Avaliagdo Funcional de Técnico-Administrativo: Niimero de Avaliagées 0,300
Participagdo em Bancas de Selegdo de Monitores: Numero de Bancas 0,100
Participacdo em Selegdo de Projetos de Ensino, Pesquisa e Extensao: 1,0/edital/comissdo 1,000
Participacdo em Selecdo de Estudantes de Graduacéo para Projetos/Programas Institucionais: 0,3/edital/comissao 0,300
Participagéo em Selegdo de Estudantes de Pés-Graduagéo para Projetos/Programas Institucionais: 0,5/edital/comissao 0,500
Participacdo em Concursos Publicos de Docentes na instituicdo de vinculo: Niimero de Bancas 1,000
Participacdo em Concursos Publicos de Docentes fora da instituicdo de vinculo: Numero de Bancas 1,000
Avaliagdo de Cursos (Reconhecimento, Credenciamento): Niimero de Avaliagdes de Cursos de Graduagao ou Pés-graduacao 0,500
Participagdo em Sindicatos, Orgéos de Classe e Outros Orgéos: Niimero de Participagdes 0,300
Experiéncia Profissional: 0,5/ano (pontuagdo maxima de 5,0 ou ndo mais de 10 anos) 0,500
Ganhador de Prémio na Area de Atuag&o Profissional: Nimero de Prémios (***) 1,000
Total (Atividades Administrativas e Outras Atividades) b 0,000
Soma de todas as atividades ponderadasﬁh ﬂ:&‘] 0,113 |
o
Bh '-.."'-:}'-:3: ﬁ Total B 0,11

Usem os numeros fracionados na planilha em ponto e nao virgula: ex 2.5 e ndo 2,5
Obs. Lance na planilha o niumero de horas-aulas, de semestres, de anos, de artigos, etc...,
conforme a lista da coluna A (Em vermelho!). O multiplicador ja esta na planilha.
(*) 1 - FORMAGAO ACADEMICA (inserir a pontuagio referente a titulagdo maxima do candidato)
1. GRADUAGAO: 0,0
2. ESPECIALIZAGAO: 0,5
3. RESIDENCIA: 0,5
3. MESTRADO: no tema especifico do concurso (1,5) em qualquer area permitida no edital (1,0)
3. DOUTORADO: no tema especifico do concurso (3,0) em qualquer area permitida no edital (2,5)
Os pontos obtidos pela formacido académica nao poderao ser cumulativos.

(**) Atividades sem remuneracao!

Atencao: Nao mude valores ou formulas nas zonas hachuradas!

| As colunas de candidatos devem ser exatamente o numero de candidatos avaliados. |

| Esta planilha foi elaborada de acordo com a Resolugdo CUNI 1940/UFOP e seus anexos |

| Duvidas e sugestoes: (31)35591247 proad@ufop.edu.br ou consulte o Departamento/Unidade Responsavel pelo Concurso |




